SUMER FAKTORING ANONIM SIRKETI'NIN
08.06.2021 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Sumer Faktoring Anonim Sirketi'nin Olaganiistii Genel Kurul toplantisi 08.06.2021 tarihinde, saat 10.00'da
sirket merkez adresi olan Keskin Kalem Sok.No:39/1 Esentepe-SISLI-ISTANBUL adresinde T.C. Ticaret
Bakanhg Istanbul Ticaret Il MUdUrIUéU'nﬂ@q'%ﬂﬁ%rih veé4s 25545 sayili yazilanyla gorevlendirilen
Bakanlk Temsilcisiﬂ_}u” N @(4 -f-mf ' gozetiminde yapilmigtir.

Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas séaleséede tngorildigl gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 416. maddesine gore yapilan toplantiya hichir ortak itiraz etmemigtir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, Sirket paylarinin 50.100.000 toplam itibari degerinin; toplam itibari
degeri 3.006.000.- TL olan, 3.006.000 payin vekaleten, toplam itibari degeri 47.094.000.- TL olan
47.094.000 payin asaleten olmak (zere, itibari degerlerin toplami 50.100.000,00 TL olan 50.100.000
paylarinin toplantida temsil edildigi ve bdylece gerek Kanun gerekse Esas Sozlesme’de ongoriilen asgari
toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlagilmasi ve toplantinin yapilmasina herhangi bir hissedarin itiraz
etmemesi Uzerine toplanti Yénetim Kurulu Uyesi Genel Midir Serhat KUTLU tarafindan agilarak
giindemin gorisilmesine gegilmistir.

GUNDEM MADDELERI

1-  Acilis Yénetim Kurulu Uyesi Genel Mdiir Serhat KUTLU tarafindan yapildi.
Toplanti Baskanhgi'na : Serhat Kutlu
Tutanak Yazmanligi'na : Cihangir Yilmaz
Oy Toplama Memurlugu'na : Sevcan Dénmez
Baska teklif olmamasi Uzerine Segilmelerine, Katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

2- Olaganiisti Genel Kurul evrak ve toplanti tutanaklarim Genel Kurul adina imzalamak Gzere
toplant: baskanhgina yetki verilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

3- Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 24.05.2021 tarih ve E-29833736-110.03.03-6504 sayil yazisi ve
T.C.Ticaret Bakanlig ic Ticaret Genel Mudirligi'niin 04.06.2021 tarih ve E-50035491-431.02-
00064453354 sayili yazisina istinaden Sirketimizin kayith sermaye sistemine gegisi ve halka arz
amaciyla Sirket Esas Sozlesmesi’nin; “Sirket Unvan” baghkh 2, “Amag ve Konu" bashkh 3,
“Sirketin Merkez ve Subeleri” baslikli 4, “Sirketin Sermayesi” bashkl 6, “Genel Kurul” baslkh 9,
“Toplantida Bakanlik Temsilcisi Bulunmasi” bashkli 12, “ilanlar” baghkli 15, “Yonetim Kurulu
Gorev ve Stresi” baslikli 16, “Sirketin Yonetimi, Temsil ve ilzami” bag;llk'h\,_l*:-), “Denetcilerin Gorev
ve Siireleri” baslikh 20, “Genel Mudur” baslikli 22, “Hesap Dénemi” baslkli 23, "Karin Teshiti ve
Dagitimi” bashkl 24, “infisah ve Fesih” basliklh 27 ve “Tamamlayici Hikiimler” bashkl 32'nci
maddelerinin tadil edilmesi ve “Hisse Senetleri” bashkli 7, “Sermayenin Arttinlmasi Azaltilmasi”
baslikli 8, “Toplanti ve Karar Verme Yeter Sayisi” bashkl 10, “Toplanti Yeri” baghkl 11, "Temsilci
Tayini” bashkli 13, “Oylarin Kullanma Sekli” baslikl 14, “Yonetim Kurulu Uyelerinin Huzur
Haklar” bashkli 17, “Yénetim Kurulu ve Toplantilan” bashkl 18, “Denetgi Ucreti” bashkl 21, “Kar
Dagitim Zamani” baslikl 25, “Yedek Akge” baslikli 26, “Tasfiye Memurlar” baslikli 28, “Tasfiyenin
sekli” bashkh 29, “Yetkili Mahkeme” bashkh 30, “T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligina
Gonderilecek Belgeler” baslikl 31 ve “Damga Vergisi” baslkli 33’lincti maddelerinin cikarilmasi
ve Esas Sozlesme'ye “Kar Payl Avansi” bashkli 16, “Sermaye Piyasasi Araglarinin Thraci” baslikli
17, “Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum” baslikli 18 ve “Esas Sozlesme Degisikligi” bashkl
19’uncu maddelerin eklenmesine iliskin hazirlanan e ekte yer alan Esas Szlesme Tadil Metni
mizakere edildi ve oy hirligi ile kabul edildi,




4- Dilek ve temennilerde soz alan olmadi. Giindemde gorlsillecek baska konu olmadigindan ve
vukarida alinan kararlara hicbir hissedarin itiraz etmemesi {izerine Toplanti baskam tarafindan
toplantiya son verildi.
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SUMER FAKTORING ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMIESI
ESKI METIN

MADDE-1 KURULUS

ve
Tirk
Ticaret Kanunu'nun anonim sirketlerin ani

Asagida kanuni

uyruklari

adlar, ikametgahlar

yazili kurucular arasinda
kurulus esaslarina goére bu anonim girket

kurulmustur.

a.Simerbank A.S.

T.C.Uyruklu

Eski Biyiikdere Cad. No:13 Ayazaga Ticaret
Merkezi Maslak / Istanbul

b.Siikri KARAHASANOGLU

T.C.Uyruklu

Emin Onat Sok. No:2/10 Caferaga Kadikéy /
Istanbul

c.Sakine GARIPOGLU
T.C.Uyruklu
Tirllibas Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana

d.Nizam GARIPOGLU
T.C.Uyruklu
Tirlibas Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana

e.Mehmet Nida GARIPOGLU
T.C.Uyruklu
Evrenselkiz Mahallesi

Kasabasi Kircaali

Lileburgaz /Kirklareli

SUMER FAKTORING ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI
YENI METIN

| MADDE-1 KURULUS

Asagida adlar, kanuni ikametgahlan ve

uyruklar
Ticaret Kanunu'nun anonim sirketlerin ani

yazill  kurucular arasinda Tirk
kurulus esaslarina goére bu anonim sirket

kurulmustur.

a.Slimerbank A.S.

T.C.Uyruklu

Eski Blylikdere Cad. No:13 Ayazaga Ticaret
Merkezi Maslak / istanbul

b.Siikrii KARAHASANOGLU

T.C.Uyruklu

Emin Onat Sok. No:2/10 Caferaga Kadikay /
Istanbul

c.5akine GARIPOGLU
T.C.Uyruklu
Tirlibas Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana

d.Nizam GARIPOGLU
T.C.Uyruklu
Tirlibas Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana

e.Mehmet Nida GARIPOGLU
T.C.Uyruklu
Evrensekiz Mahallesi

Kasabasi Kircaali

Lileburgaz /Kirklareli

MADDE-2 SIRKET UNVANI

Sirketin finvan SUMER FAKFORING ANONIM
SIRKEF dir.

MADDE-2 SIRKET UNVANI

Sirketin unvani Siimer Faktoring Anonim
Sirketi olup isbu esas sozlesmede “Sirket”
olarak anilacaktir.
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Sirket degisikliklerinde
Sermaye Piyasast Mevzuat, Tirk Ticaret

unvan ve tur

Kanunu ve Finansal Kiralama, Faktoring,
Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri
Kanunu ilgili hiikiimleri esas alinr.

MADDE-3 AMAC VE KONUSU

Sirket 6361 sayill  FINANSALKIRALAMA;
FAKTORING—VE—FINANSMAN—SIRKETLER]
KANUNG jle diger mevzuata aylar olmamak
Uzere yurtici ve yurtdisi ticari muameleler ile
ihracat ve ithalat islerine iliskin hergesit
dogmus ve dogacak faturali alacaklarin alimi,
satimi, ve tahsili

temellik edilmesi veya

baskalarina temliki, bu alacaklara karsilk
pesin
kolaylklar saglanmasi islemlerini yurtici ve

odemelerde  bulunarak finansal
uluslararasi faktoring teamdil ve kurallarina
uygun olarak yapmak ve ayrica, herttrki
damigmanhk ve muhasebe hizmetlerini
gerceklestirmek amaci ile kurulmustur.

Sirket, ana istigal konusu ile ilgili olmak ve
faktoring mevzuatina uygun olmak kaydiyla,

belirtilen
icin

ama¢ ve konusunda islemleri

gerceklestirebilmek asagidaki

faaliyetlerde bulunur:

a) Yurt igi ticari islemlerle, ithalat ve
ihracat islemleri ile ilgili her cesit
faturall alacaklarm  alimi, satimy,

temelliik edilmesi veya baskalarina

temliki islemlerini uluslararasi
faktoring teamdl ve kurallarina uygun
olarak yapmak, uluslararasi faktoring
islemlerindeki teamile uygun vadel
temelliik

alacaklarin  alimi-satimy,

edilmesi veya baskalarina temliki

islemlerini yapmak. Bis TFicaret ve
kambiyo mevzuatina uygun olarak
uluslararasi

faktoring  islemlerini

yapmalk,

MADDE-3 AMAC VE KONUSU

Sirket 6361 sayill  Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu ile diger

mevzuata aykin olmamak lizere yurtici ve

yurtdigi ticari muameleler ile ihracat ve
ithalat islerine iliskin her gesit dogmus ve
dogacak faturall alacaklarin alimi,
temelliik edilmesi ve tahsili veya baskalarina
bu

ddemelerde bulunarak

satimi,

temliki, alacaklara karsihk  pesin

finansal kolayliklar
saglanmasi islemlerini yurtici ve uluslararas
faktoring teamiil ve kurallarina uygun olarak
yapmak ve ayrica, her tirli danismanlk ve
muhasebe

amaci ile kurulmustur.

hizmetlerini  gerceklestirmek

Sirket, ana istigal konusu ile ilgili olmak ve
faktoring mevzuatina uygun olmak kaydiyla,
belirtilen
icin

amac ve konusunda islemleri

gerceklestirebilmek asagidaki

faaliyetlerde bulunur:

a) Yurt igi ticari islemlerle, ithalat ve
ihracat islemleri ile ilgili her c¢esit
faturali ve/veya benzeri belgelerle
tevsik edilmis alacaklarin  alimi,

temelliik veya

islemlerini

edilmesi
temliki

satimi,
haskalarina

uluslararasi faktoring teamil ve

kurallarina uygun olarak yapmalk,

yurtici ve uluslararasi faktoring

islemlerindeki teamile uygun vadeli
temelllk

alacaklarin  alimi-satimi,

edil@esi \veya baskalarina temliki

-
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h) Alacaklarini sirkete  temlik eden
firmalarin alacaklarina yonelik
muhasebe islerini gormek ve bu
amaca yonelik gerekli servisleri
kurmalk,

c) Sirkete temlik edilmis alacaklarin
tahsilati icin gerekli organizasyonu
olusturmak,

d)—Sirket—mbsterterini—yurt-igi-ve—yurt
digi—aliclari—hakkinda—damymanhk
hizmetivermek-ve-istihbarat-yapmalk;

e} Benzer is kolunda c¢alisan yabanc
kuruluslar ile  muhabirlik iliskisine
girmek, bu kuruluslarin yurt iginde ve
yurtdisinda aracihgini yapmak, bu is
kolundaki yurt ici ve uluslararasi birlik
ve derneklere Gye olmak,

£ Sirket  maksat——ve—meviuuntR
gerceklestirilmesi  icin  kurulacak
organizasyon ve servislerde
calistirilacak elemanlar yurt iginde ve
yurt disinda yetistirmek, bu amagla
kurslar, seminerler ve  egitim
programlari dizenlemek,

g} Sirketin maksatmevzuu ile ilgili olarak
yurticinde ve yurt—eéisinda her cesit
taginir ve tasinmazi satin almak,
ihtivac fazlasini tamamen veya kismen
satmak, finansallkiralama—oalmamast
kaydwda;  kiraya vermek  veya
kiralamak, bu amaclarla gereken
ithalati yapmak,

h}—Kurulmus sirket ve miesseselere
istirak etmek, kurulacak sirketlere
ortak olmak,

H  Sirketin maksat—ve—mevzuuna iliskin
olarak her cesit sdzlesmeleri yapmalk,
bu amagla dzel kuruluglar veya resmi
makam ve mercilerle temasa gecmek,
gereken anlasma ve sozlesmeleri
aktetmek,

B Her cesit taglnlr ve tasinmazlar (ge

b)

d)

f)

g)

islemlerini yapmak, dis ticaret ve
kambiyo mevzuatina uygun olarak
uluslararasi  faktoring  islemlerini
yapmak,

Alacaklarint  sirkete temlik eden
firmalarin alacaklarina yonelik
muhasebe islerini goérmek ve bu
amaca yonelik gerekli servisleri
kurmalk,

Sirkete temlik edilmis alacaklarin
tahsilati igin gerekli organizasyonu
olusturmak,

Benzer is kolunda calisan yabanc
kuruluslar ile muhabirlik iliskisine
girmek, bu kurulusglarin yurt icinde ve
yurtdiginda araciligini yapmak, bu is
kolundaki yurt ici ve uluslararasi birlik
ve derneklere tiye olmak,

Sirket amag ve konusunun
gerceklestiriimesi  igin kurulacak
organizasyon ve servislerde
calistinlacak elemanlari yurt iginde ve
yurt disinda yetistirmek, bu amagla
kurslar, seminerler ve  egitim
programlar diizenlemek,

Kamunun aydinlatilmasini teminen

sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde gerekli ©zel durum
agiklamalarini ve mevzuatin
gerektirdigi islemleri yapmak

kaydiyla Sirketin amacg ve konusu ile
ilgili olarak yurticinde ve yurtdisinda
her c¢esit tasinir ve tasgihmazl satin
almak, ihtiyac fazlasini tamamen veya
kismen satmak, kiraya vermek veya
kiralamak, bu amaclarla gereken
ithalati ve ihracati yapmak,

Sermaye piyasasi mevzuatinin ortali
kazang aktarimina iliskin
dizenlemeleri sakh kalmak kaydiyla
Sirketin ‘Zmag ve konusu ile ilgili

ola‘@k

urticinde ve yurtdisinda

~




m} 6361

dahil) haklar tesis

etmek, rehin, ticari isletme rehni ve

lzerinde ayni

ipotek almak, sirket ve lglnch kisiler
icin ipotek vermek, fek etmek, sirketin
mevzuw ile ilgili olarak Gglnct kisiler

lehine kefalet vermek, her cesit
borclandirici ve tasarrufi islemleri
yapmak,

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat

hitkiimlerine gore izin verilen hertir
bor¢clanma araclarist, her cesidi ile
tahviller, finansman beonolari, varliga
katilma-intifa

ortaklig

senetler,
ve
iskonto

de
senetleri,

dayali

senetleri, kar zarar

esasl uzerine
dahil

alma

belgesi,
dizenlenenler diger
horclanma ve
degistirme hakkina haiz senetler ile
kiymeti ydnetim

ihrag etmek, bu

her cesit menkul
kurulu karan ile
ihraclara iliskin esaslan belirlemek ve
ihraglara iliskin islemleri ylritmek,

Sirket
faaliyetlerle ilgili olarak ve bunlar
yerli,
yabanci  bankalar ile sair kredi
missaselerinden hertiddd kisa, orta

ve uzun vadeli krediler alabilir;

ama¢ ve konusuna giren

gerceklestirebilmek amaciyla

sayil Finansal kiralama,

faktoring we finansman sirketleri
kanunu kapsaminda kurulan birlikle
tye olmak, (Uyeligin gerektirdigi
hertiirld is ve islemleri yapmak, birlik
yonetimine (lye ve goérevli tayin
etmek, bielik-nezdinde kurulan Fatura
Merkezi, Kredi Kayit Blirosu, Merkezi
Risk Merkezi gibi

hertiieli  bilgiyi
vermek, ilgili kurum ve kuruluslara

Kayit Kurulusu,

yerlere  gereken

h)

tye olmak, dyeligin gerektirdig((

herttieli is ve islemi yapmal, f

|/

kurulmus sirket ve miesseselere

istirak etmek, kurulacak sirketlere
ortak olmak,

Sirketin amac¢ ve konusuna iliskin
olarak her cesit sozlesmeleri yapmak,
bu amacla 6zel kuruluslar veya resmi
makam ve mercilerle temasa gegmek,
gereken

akdetmek,

anlasma ve soézlesmeleri
Her gesit tasinir ve tasinmazlar (gemi
dahil)

etmek, rehin, ticari isletme rehni ve

izerinde ayni haklar tesis
ipotek almak, sirket ve lclnci kisiler
icin ipotek vermek, fek etmek, sirketin
amaa ve konusu ile ilgili olarak 6361
sayih Finansal Kiralama, Faktoring,
Finansman wve Tasarruf Finansman
Sirketleri Kanunu’nun 9. maddesinde
belirlenen  esaslar  gergevesinde
tclinct kisiler lehine kefalet vermek,
kefalet sozlesmeleri akdetmek, her
gesit ve  tasarrufi
islemleri (Sirketin  kendi
adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil hakkr tesis
hususlarinda Sermaye

cercevesinde

borclandiric
yapmak

rehin etmesi
Piyasasi
mevzuati belirlenen
esaslara uyulur.),

Tirk  Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat
hikiimlerine gére izin verilen her
tiirll borglanma araclar, her cesidi ile
tahviller, finansman bonolan, varliga
katilma-intifa

dayali senetler,

kar ortaklig
iskonto
de

senetleri,

senetleri, ve zarar
lizerine

diger

ve

belgesi, esasl
dabhil

alma

diizenlenenler
borglanma
degistirme hakkini haiz senetler ile
her ¢esit menkul kiymet dahil olmak
lizere her tirlii sermaye piyasasr’




)

Sirketin‘ maksat—ve—mevzuuna iliskiﬁ

olarak yurticinde ve yurtdisinda
sirketin bagimli bir  parcasini
olusturacak ve faaliyetlerinin
tamamini veya bir kisrmini kendi

basina yapabilecek subeler acabilir,
devir edebilir, subeleri kapatabilir,

Sirketin maksat—ve—mevzuy ile ilgili
olarak Tirk Ticaret Kanunu htkimleri
cercevesinde  elektronik  islemleri
gerceklestirebilmek amaciyla internet
sitesi olusturmak, giivenli elektronik
imza temin etmek, kayith elektronik
bu

olusturulmus

posta sistemine dahil olmak,

amaclar icin

sistemlerden hizmet satin almalk,

p—Sirket—Sosyal amach kurulmus olan

vakiflara, derneklere, tniversiteler ve
benzeri kuruluslara Sermaye Piyasas
Kurulu ve BBB¥ tarafindan belirlenen
esaslar dahilinde yardim ve bagista
bulunabiides

F—Yukarida-belirtilenlerin-disindailerde

sirket—icinfaydahve gerekliislereve
lemlore—pirisimek—istendigi-takdirde
konurun—yénetim—kurulu—tarafindan
genel—kurtla—sunulmasi—ve—genel
kuretun—bu—kenuda—karar—vermesi
gereklidi———Ana——sézlesmenin
degistirilmesi-nitelifindeolanislericin
6361 —sayih—kanunun—ve jlaii—alt
dizenlemelerinih—ana——sézlesme
degisikliklerine—iliskin—hikiimlerinin
wypwlanmasmmiiteakip, T.C. Glmrak
ve—TFicaret—Bakanhfindan——izin
aliacaktir—SermayeRivasasi Kanunu
kapsarmina-dahil-olunmasi-halinde ise
Sermaye-Piyasas-Kurulu'ndan gerekli
izin—ve—onay—ahnir—Sirket—ana
sozlesmesi—sirketn—resmi—internet
sitestrdegiineel-olarakyayinlanis /h

k)

aracini yonetim kurulu karar ile ihrag
etmek, bu ihraclara iliskin esaslar
belirlemek ve ihraclara iliskin islemleri
viritmel,

Sirket amac ve konusuna giren
faalivetlerle ilgili olarak ve hunlar
gerceklestirebilmek amaciyla 6361

sayih Finansal Kiralama, Faktoring,

Finansman ve
Sirketleri Kanunu’na aykiri olmamak

Tasarruf Finansman

kaydiyla vyerli, yabanci bankalar ile
sair kredi mlesseselerinden her tirlQ
kisa, orta ve uzun vadeli krediler
almak, karsihginda teminat vermek,
dahil

iizerinde

mal varhgina menkul ve

gayrimenkuller rehin ve
ipotek tesis etmek, Sirket isleri icin
teminat ipotegi almak ve teminat
ipotegi vermek (Sirketin kendi adina
ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil

rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda

Sermaye Piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara
uyulur),

6361 sayih  Finansal  Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu
kapsaminda kurulan birlige lye
olmak, tyeligin gerektirdigi her tirlQ
is ve islemleri vapmak, birlik
yonetimine Uye ve goérevli tayin

etmek, bu kapsamda kurulan Fatura
Merkezi, Kredi Kayit Birosu, Merkezi
Risk Merkezi
her tarld  bilgiyi
vermek, ilgili kurum ve kuruluslara

Kayit Kurulusu, gibi

yerlere gereken

tiye olmak, uyeligin gerektirdigi her
tlirlt is ve islemi yapmak,

6361
Faktoring,
Fine\lnsman Sirketleri Kaiilunu dal:ii!

sayih  Finansal Kiralama,

Finansman ve Tasarruf




n)

i"a.ii.toring sirketlerinin tabi olduﬁu'
mevzuat ve ilgili diger mevzuatin bu
konudaki diizenlemelerine uygun
olacak sekilde, Ticaret Bakanhgi’'na
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na haber
vermek ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’'ndan gerekli
izinleri almak kosuluyla Sirketin amag
ve konusuna iliskin olarak yurticinde
ve yurtdisinda Sirketin bagimli bir
parcasini olusturacak ve
faaliyetlerinin  tamamini  veya bir
kismini  kendi basina yapabilecek
subeler agmak, devir etmek, subeleri
kapatmak,

Sirketin amag¢ wve konusu ile ilgili
olarak Tirk Ticaret Kanunu, sermaye
pivasast mevzuati ve ilgili diger
mevzuat  hikimleri cercevesinde
elektronik islemleri
gerceklestirebilmek amaciyla internet
sitesi olusturmak, glvenli elektronik
imza temin etmek, kayith elektronik
posta sistemine dahil olmak, bu
amacglar icin olusturulmus
sistemlerden hizmet satin almak,
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun &rtili
kazang aktarimi diizenlemelerine
aykinilik teskil etmemek ve gerekli
ozel durum agiklamalarini yapmak ve
vil icinde vyapilan bagislar genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunmak
kosuluyla sosyal amach kurulmus olan
vakiflara, derneklere, U(niversitelere
ve benzeri kuruluslara Sermaye
Pivasast  Kurulu ve  Bankacilik
Dizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan belirlenen esaslar
dahilinde yardim ve bagista bulunmak
(Yapilacak bagislarin tist siniri genel
kurul tarafindan belirlenir, bu sinin

asan putarda bagis yapilamaz ve




dagitilabilir kar

matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi

yapilan bagislar
Kurulu yapilacak bagis miktarina Gst
sinir getirme yetkisine sahiptir.),

Yukarida belirtilenlerin disinda, Sirket igin

faydali ve gerekli goriilecek islere ve

islemlere girisilmek istendigi ve bu durumun
Sirketin tabi oldugu mevzuata gore esas

sozlesmenin  degistirilmesini  gerektirdigi
takdirde Ticaret Bakanlg, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve

Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli

izinlerin alinmasindan sonra konunun genel
sunulmasi kurulca bu

kurula ve genel

konuda karar alinmasi gerekecektir.

MADDE-4 SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

merkezi istanbul’dadir.  Adresi
Esentepe Keskinkalem Sok.No:39/1 Sisli
Istanbul’dur.Adres degisikliginde yeni adres,

Sirketin

ticaret sicilinde tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi‘nde ilan ettirilir ve ayrica Bankacihk
ve Denetleme
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan

Dizenleme Kurumu’na
tebligat sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen
yeni adresini slresi icinde tescil ettirmemis
sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Ayri-merkezde—olmak—kaydwla—yalmz—adres
| adtsillid_ e &l [ icillik
vapmak—zerunlu—degildir-Merkez—degisikligi
arasdzlesme-degisikligi-gerektivic

Sirket, -C—Gumeik—ve Tearet-Bakanlgina
bilgi vermek ve Bankactik—DBézenleme—ve
Penetleme—Kurumu-ndan—izin almak sartiyla
yurtici ve yurtdisinda sube acabilir. Sirket—her
ne—ad—athnda—olursa—olsun—sube—dismda
tegkilaHanmayae—eidemer—ve—acentelk

MADDE-4 SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirketin  merkezi Istanbul'dadir.  Adresi
Esentepe Keskinkalem Sok.No:39/1 Sisli
Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres,
ticaret sicilinde tescil ve Tlrkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'na,
Ticaret Bakanligi’'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
Sirkete yapilmis

ilan edilmis adresinden

adrese vyapilan tebligat
sayilir. Tescil ve
ayrilmis  olmasina ragmen, vyeni adresini
sliresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu

durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket, tabi oldugu mevzuat uyarinca gerekli
yerlere bilgi vermek ve gerekli izinleri almak
sartiyla yurtici ve yurtdisinda sube agabilir.

|
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MADDE- 5 SIRKETIN SURESI

Sirket stiresiz olarak kurulmustur.

'MADDE- 5 SIRKETIN SURESI

Sirket stresiz olarak kurulmustur.

MADDE — 6 SIRKETIN SERIVIAYESI

degerde—tamami—hama—yaz—50.100.000-
50-106-000-(EllimilyonyizbinyTirk-tirasmndan
Hraretti=

eden——30.500.000-Turk——Lirastnm
tatant—arbakla—tara indan—her— el
mrvazaadan-ari-bir-sekilde-nakden-ve
tarmamen-Gdenmistir.

2—Bu—defa—sermayenin—arbirdan—tasrmiat
teskil-eden-ve-nama-yazuh-beher-BiR
Thrk——liras——nominol——degerde
19.600.000-adet-paya-bélinmils—olan
19-600-000 ———FFirk—Lirastmm
310,000~ Grk—tras—hoer—torkd
muvazaadan—ar—bir sekilde nakit
elarak—tescilden—once—nakden
odenecektir—Kalan—5-890-000—TF1si
leKaynaklardan-Geemisil Karlarmnm
sermayeye—eklenmesiyle—karslanacak
clupr—-hu—arbrim—dolayis——ile
ortaklarimiza—artirimdan—oneeki
sermayedesahibi-bulunduklan paylan
ile-orantil-olarak-bedelsiz paysenadi
daflaeaktie
¥énetim—kurtu—pay—senetlerinin—muhtelif
tertipler—halinde—akarblmasine—ve —kolay
saklarmastr—teminen—lizum—gordldiginde
birdon—laelo—paylorn—temsi—edecek—yiksek
payldkupiirlercikartmakve-gerektiginde b

MADDE — 6 SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLAR

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
24.05.2021 tarih ve 26/767 sayili izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavan: 300.000.000
(Ggylizmilyon) Tirk Lirast olup, her biri 1
itibari degerde 300.000.000

adet nama paya

Turk Lirast

(Ggylzmilyon) yazili

boltinmugstir.

Sermaye Piyasasl Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari
(5 yil) icin gecerlidir. 2025 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamus olsa dahi, izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutarn igin, Sermaye
Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle,
genel kuruldan 5 yili gegmemek lizere yeni
zorunludur. Soz

konusu yetkinin alinamamasi durumunda

bir siire yetki alinmasi

yonetim kurulu karan ile sermaye artinnmi

yapilamaz.
Sirketin ¢ikanlmis sermayesi 50.100.000
(ellimilyonylizbin) Tirk Lirasi olup soz

konusu gikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen odenmistir. Bu sermaye

her biri 1 Turk Lirasi nominal degerde
50.100.000 adet nama vyazih paya
béllinmistiir.

Yonetim Kurulu, 6362 sayili Sermaye
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kupurleri-gerekli-kanuni-sartlara-uymak-kayd
ile-daha—kiiciik—kuplirlere—bélmek-yetkisine
sahiptir

Piyasasi Kanunu hitkiimlerine uygun olarak
gerekli gordlgl zamanlarda, kayith sermaye
tavani icinde kalmak kaydiyla yeni pay ihrag
ederek gikarnlmis sermayeyi artirmaya;
itibari degerinin altinda veya {zerinde
paylar ihra¢ etmeye; pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini kismen veya tamamen
kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket’'in  sermayesi, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati
ve Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman
ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu
hitkkiimleri ¢ercevesinde artirilabilir veya

azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda cikarilan
bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut
pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir.

Cikartilan  paylar tamamen  satilarak
bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan
paylar iptal edilmedikce vyeni pay
cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gercevesinde kayden izlenir.

Borsada islem gérecek paylarin devrine
kisitlama getirilemez. Paylar Tirk Ticaret
Kanunu’nun, sermaye piyasasi mevzuatinin
ve ishu esas sozlesmenin ilgili hikiimleri

cercevesinde serbestce devredilebilir.

isbu maddenin yukarida belirtilen hitkmii
sakh kalmak kaydiyla, sirketin nama yazil
Tirk Ticaret
5 maye ply;?sam mevzuati ve Finansal

paylarinin  devri Kanunu,

N




Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf

Sirketleri Kanunu’nun ilgili

hikiimlerine tabidir.

Finansman

Sirket'in kendi paylarimi geri almasi sz
konusu olursa Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemeleri ilgili
olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum

ve mevzuata uygun

aciklamalari yapilir.

MADDE-7HISSE-SENETLERI

Hisse—senetlerinin—tamami—nama—yazhdi
Hisse—seneterirakittkarsihg-cikanhir—Hisse
senetlerinin—devriTFirk—HearetKanrunu—490:
ve—499_maddeleri-hitkimlerine—6361—sayil
Fransal—Kiralama—Faktorng—ve—Finansman
Sirketler—Kanunwaun——311— maddesi
hilktimlerine—ve—ilgili—diger—mevauat
hikiimlerine—tabidir—Sirket—yénetim—kuruly
birden—fazla—paytemsil-etmekzere cesitli
kiiplirler—halinde—hisse—senadi—cikarabilir;
gikardanskiptrleri-bolebilis

Sirket—hisse—senetlerinin—yerini—tutrmak—ve
senradan—hisse—senetleriyle—degistirilmek
tdzere—pay—senedi—bastirhncaya—kadar
ifmtthaber—etkarabilic—Sirket—tarafindan
etkarlacak-ilmithaberleretkiyas—yoluylaisbu
esas—sozlesmede—yazih—kuralar—ve T am
nama-yazh-pay-senetlerdnedliskinhitkiimler
Y EEHaR

6361—sayh—FinansalKiralama—Faktering—ve
Finansman—Sirketled— Kanunupup— 11
maddesi—hikiimlerine—uygun—olmayan—pay
deviderive—edinimler—Sirketpay-defterine
islenmer.

Sirketkendi—hisselerini—rehin—alamaz—ivazh
iktisab—edemezr—TTK-382—madde-hikiimler
sakhdir—tvazsi-iktisablarda-TTK Ar-383.-384.
3E5—ve—386—maddelerinin—hikiimler
uyganr—Ancak—sirketin-ddenmissermayesi

Bu madde metinden cikartilmistir.




%F%H—MBH% i

Faktoring—ve-Finansman-Kanun‘da-belirtilen
AP —S ar Ry e — b a—temes—H
Samadde-hitemi-salhdir

devirleri-ve-edinimleri-batildr—Ru-tii-devirve

MADDE-8-SERMAYENIN-ARTFIRILMAS!
AZALTHEMASE

Sirkedd 1 -k e T
Ficaret—Kanunu—ve—ylirirlikteki—mevzuat
hikitmled—dahilinde—arttirdabili—veya
araltlabilie—Bu—-sebeple—yapilacak—aesas
séztesme—defisikligi-igin- 36 sayih-Kanunrun
degisiklikderine ———iliskin hikimlerinin
Ficaret—BakanhZtitnmm—izai—ahnie—Sermaye
Piyasas—Kannuse—abi—elonan—hallerde;
Pivasas—Kuralu‘ndan—gerekli—izin—ahnn
Sermayenin—artrlma—ve azaltilma—kararlan
Sirket—internet—sitesinde—usuliine—uygun
elarakduyurulue
Yabane—sermayeyi—tesvik—kanunu—ve—ilgili
meviual—-hikimler—eceorcovesinde—yurt
thomdar—yabane—ortak—ve—yabancr—sermaye
getirebilirvearthirlansermayeye-isabeteden
hissesenetleriHhracedilebili-

Bu madde metinden ¢ikartilmistir.
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MADDE-8 GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olaganusti
toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay icinde ve
senede en az hir defa; olaganistd genel
Sirket
hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin
oy itibari

degerleri

kurullar ise, iglerinin  gerektirdigi

sahip oldugu paylarin
sirket sermayesinin
itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla
sahibi
toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay

haklki,
toplaminin,
hesaplanir. ~ Pay genel  kurul
sahibi olan veya olmayan bir temsilci de
yollayabilir.
Genel—Kurul—teplantilarna—yénetim—kura
baskan——baskanltk——eder—Baskanm
bulunmadifizamanlarda—bu—vazifeyi-baskan
vekii—ifa—eder.—Baskan—vekili—de—yoksa
baskanlk—edecak—zat —vénetim—kuruly
tarafindan-seegilis-
Sieket-genel-kurul-toplantlarnda—6302sayh
Tirk—Ticaret —Kanunurua—409—yve— 413,
maddesinde —yarih——husustar——mibzakere
edilerek-gerekli-kararlaralnm-

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, 6382
Sayil Turk Ticaret Kanunu'nun 1527.maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

MADDE-7 GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olaganisti

toplanirlar. Olagan genel kurul, Sirketin
hesap devresi sonundan itibaren (g ay iginde
ve senede en az bir defa; olaganistii genel
Sirket

hallerde ve zamanlarda toplanir.

kurullar ise, islerinin  gerektirdigi

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar

uygulanir:

i) Davet Sekli:
Toplantilara davet, toplantilarin teskili
ve icrasi hususunda Tirk Ticaret

Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
genel kurul i¢ yonergesi ile diger ilgili
mevzuat  uygulamir. Genel  kurul
toplantiya, Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen
diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla cagrilir.
Bu cagn, ilan ve toplanti glnleri harig
olmak iizere toplanti tarihinden en az
lic hafta énce yapilir.

Olagan ve olaganistii genel kurul
toplantilarina iliskin bildirimler, Tirk

Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl

Sirket, Anonim  Sirketlerde  Elektronik mevzuati hikiimleri  cercevesinde
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin yapihr.

Yonetmelik  hikimleri  uyarinca  hak | ii) Toplanti Yeri:

sahiplerinin  genel kurul toplantilarina Genel  kurullar  Sirketin  merkez
elektronik ortamda katilmalarina, goris adresinde veya merkez adresinin
agiklamalarina, éneride bulunmalarina ve oy bulundugu sehrin elverisli diger bir
kullanmalarina imlan taniyacak Elektronik yerinde toplanir.

Genel Kurul Sistemi‘ni kurabilecegi gibi bu

amag icin olusturulmus sistemlerden de Sirketin  genel kurul toplantilarina
hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel katilma hakkina sahip olanlar bu
urul toplantilarinda sirket esas toplantilara, Tlrk Ticaret Kanunu’'nun
sozlesmesinin ishu hilkmi uyarinca kurulmus N]@f? addesi uyarinca elektronik |

.




olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve

temsilcilerinin ilgili Yonetmelik hikdmlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.
Hapoir—ve—alafandsli—rene—kuruHarm
vapilmasina-ait-usul-ve-esaslar-sirket-yoénetim
kurulunea—hazdanan—ve—penel—kursles
enaylanan-sirketicyonergesine gére-yapih

iii)

|

| ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim

Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak  Genel Kurullara  iliskin
Yonetmelik hiikimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goris
aciklamalarina, &neride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkadn taniyacak
elektronik  genel  kurul  sistemini
kurabilecegi gibi  bu amac igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul
toplantilarinda Sirket esas s6zlesmenin
bu hikmt wuyarinca kurulmus olan
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin ilgili Yénetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Genel kurul toplantilari, séz hakki
olmaksizin menfaat sahipleri ve basin
dahil kamuya acik olarak dizenlenir.
Yonetim kurulu hazir  bulunanlar
listesini, kayden izlenen paylarin
sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit
Kurulusu tarafindan saglanacak “pay
sahipleri cizelgesine” gére hazirlar.

Oy Verme ve Vekil Tayini

Genel kurul toplantilarinda, her pay
sahibinin veya vekillerinin oy hakki,
sahip oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin  Sirket sermayesinin itibari
degerinin  toplamina oranlanmasiyla
hesaplanir. Oy kullamiminda, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hitkimlerine uyulur. Pay sahibi genel
kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi
gibi pay sahibi olan veya olmayan bir

temsilc] de yollayabilir. Vekaleten oy




kullanilmasinda ve &nemli nitelikli
islemlerin  miizakeresinde sermaye
piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuata
uyulmasi zorunludur.

iv) Mizakereler ve Karar Nisabi

Sirket genel kurulu toplantilarinda ilgili
mevzuatin ongordigl asgari hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar
alinir, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29.
maddesinin dordincii fikrasi  hitkmi
geregi Sermaye Piyasast Kurulu'nun
genel kurul toplantisinda glindeme
baghlk ilkesine uyulmaksizin
gorisiilmesini veya ortaklara
duyurulmasini istedigi hususlarin genel
kurul giindemine alinmasi zorunludur.
Genel kurul toplanti ve karar nisaplan
Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine,
sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri
ile  Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetim ilkeleri
diizenlemelerine tabidir.

MADDE-10 TORLANTIVE KARARVERME Bu madde metinden gikartilmistir,
ERERSAMST

“Geseluril—teplanblar—ve—toplantlordaki
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MADDE-11 TORLANTI-YERI

Genpetkurullarsirketin-merkezinde-veya-ayni
kurwlupuruyperdrecegiverferdetoplani=

Bu madde metinden cikartilmustir.

MADDE-12 TOPLANTIDA
TEMSILCiSi BULUNMAS!I

BAKANLIK

Gerek olagan; gerekse olagantstl genel kurul
toplantilarinda F&—Gumetk—ve Ticaret
Bakanhg Femsilcisi hazir bulunur ve toplant
tutanaklarini Foplanti Baskanligi ile birlikte
eder.  Temsilcinin toplanti

imza ve

baskanliginin  imzasini tasimayan toplanti
tutanaklari gecersizdir. Toplantitutanag 171K
42— maddosi—oesuslarmi—ieer—uekilde
hazidlanie—ticaret—sicile noter—onavh—bir
Ritshas—verilir—tesell-ve—ilana-tabi-—kararlar
teseilve—ilan—ettrilir—Ayrcatutanak-hemen
sirketinternetsitesine-kanulur.

MADDE-8 TOPLANTIDA
TEMSILCISI BULUNMASI

BAKANLIK

Gerek olagan gerekse olagantsti genel kurul
toplantilarinda Ticaret Bakanlif temsilcisi
hazir  bulunur ve toplanti tutanaklanni
toplanti baskanligi ile hirlikte imza eder.
Temsilcinin ve toplanti bagkanlhiginin imzasini

tasimayan toplanti tutanaklan gegersizdir.

M - - .i'

Genpelurul—Toeplantiarinda—pay—sahiples
kendi—aralarmdan—veya—harigten—tayin
edeceklerivekil-vasitasiyla-temsil-olunabili=
Sirkette-paysahibi-elantemsilclerovlanndan
baska-temsil-ettikleri-paydasi—sahip—oldufiv
ovlarda—kulanmaya——yetkilidie—Yetki
belgesininveklinydaetim-kurulu tayin-ve-ilan
oo

MIADDE-14-OVLARIN-KULLANMA SEKLI

Gepel—Kurul—toplantilannda—ovylar—ael
katdwrmak—suretivleverilir—Ancak-ortaklardan
birninteklfi~vepenerulun-karar - ile gizli
oya-basvurilabilir

Bu madde metinden cikartiimistir.

| Bumadde metinden gikartiimistir.,
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MADDE-15-ILANLAR

Sitkote—ai—ilonlar— S —maddesinin—4-
il hiikil LGl Ll Rl
asagidaki—sekillerden—birisi-—veya—birkac—ite
Sirkete-ait-genel-kurullarcagrliveya—cagrsi
ysuldevapilieGenel kuruluntoplantivacagn
cagrilar-sirketig-yonergesinde-belirlenenusul
ve—esaslara—dyguR—almak—yapth—Yonetim
kurulu—gerek-gormesi-halinde—ilanlar—ayrea;
sicketmerkezinin-bulunduiuverde cikanbir
yapabilir:
Cagr-usuli-ile-ilanlar—sirket-ic-yénergesinde
belitilen—<sekilde— TTC 414 maddes]
ic—yénergesinde—belirtilen—sekilde,—THK-416.
maddesihiikiimlerine-géreyapihe
Hor—halukarde—seonel—hkurtun—taplantive
caprbmasira-tiskn-antar T4 maddesi
sorofince—tnvetoplantreiinleritharicobmak
dzere—pp—azr—iki—hafta—6nece—yapimas:
mecburdir
Sermayenin—azaltlmasina—ve—sirketin—sona
ermesine-at-thnlarsiasia 442 532 ve
S41-maddelerinm-hikirmleri-lewysulanis
belirdldigitzere—mahkenie-karar-ile yapilan
Hanlarda——sirket—ic—yénergesi—hikiimles
wyEalanie:
Hektronik—ertamda—penelturulyapilmasina
kararverilmesihalindelan—-elekironik-genel
kurdsistendndedeyapihs

MADDE-9 iLANLAR

Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hiikiimleri ve bu kanun g¢ergevesinde
cikarilan yonetmelik, tebligler,
Piyasasi Kanunu'na ve ilgili diger mevzuat

Sermaye

hikimlerine uygun olarak belirtilen siirelere

uyulmak kaydiyla ilan edilir.

Diizenlemelerde ilan vyeri belirtilmeyen

hususlar Sirket internet sitesinde ilan edilir.
Sermaye  piyasasi mevzuat
yapilacak ozel

uyarinca

durum aciklamalarn ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca ongorilecek
her tiirli agiklama, ilgili mevzuata uygun

olarak, zamaninda yapihr.

MADDE-16 YONETIM KURULU GOREV VE
SURESI

Sirketin isleri ve yonetimi, genel kurul

MADDE-10 YONETIM KURULU VE SURESI iLE
YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Sirk&%tin igle}(i ve yc‘:ﬁ)}etimi, genel I<W




MidUriniin oldugu en az 3 lyeden teskil
bir kurulu tarafindan
Midirt, Genel

hallerde  vekili,

olunan yonetim
ylratdlir.  Sirket
Miadartin - bulunmadig
¥onetim Kurulu‘nun dogal Gyesidir. Yonetim
Kurulu hir

baskan ve bir baskan vekili ile lizumu halinde

Genel

ilk toplantisinda aralarindan
bir murahhas tye secer. Yonetim kurulunun
gorev slresi Uc¢ yildir. Bu slirenin sonunda
biten

mimkindir. Yonetim kurulu GOyeliklerinden

gorevi tyelerin tekrar secilmeleri
herhangi birinden bosalma oldugu takdirde,
yonetim kurulu, bosalan dyeligin siresini
tamamlamak ve yapilacak ilk genel kurulun
onayina sunulmak tzere, kanuni sartlara haiz
yeni bir Uye secer. Genel kurul gerekli
gordligl takdirde yonetim kurulu (yelerini
her zaman degistirebilir.

tUyeleri pay sahibi olmak zorunda degildir.

Yonetim  kurulu

tarafindan secilen aralarinda sirket Genel

‘tarafindan Turk Ticaret Kanunu, sermaye

piyasasi mevzuat ve ilgili diger mevzuat ile
sozlesme hitkiimleri

dogrultusunda secilen aralarinda sirket genel

ishu esas

midirinin oldugu en az 5 lyeden teskil

olunan bir vyénetim kurulu tarafindan
yuratdlar,

Sirket genel mdidlrd, genel middrin
bulunmadigi  hallerde  vekili, y&netim
kurulunun dogal Gyesidir.

Sermaye piyasasi mevzuati  uyarinca
yonetim kuruluna icra vyetkisi olmayan

bagimsiz liye atanabilecektir.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz
tiyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, se¢imi,
gorev siresi, calisma esaslari, gérev alanlan
benzeri
Kurulu'nun

ve konular, Sermaye Piyasasi

kurumsal yonetime iliskin

diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yoénetim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan
bir baskan ve bir baskan vekili ile ltGzumu
halinde bir murahhas liye seger.

Yénetim kurulunun gérev siresi Ug yildir. Bu
slirenin sonunda gdérevi biten Gyelerin tekrar
secilmeleri mimkindir.

Yénetim kurulu dyeliklerinden  herhangi
birinden bosalma oldugu takdirde, yonetim
kurulu, bosalan dyeligin sliresini
tamamlamak ve yapilacak ilk genel kurulun
onayina sunulmak Uzere, kanuni sartlari haiz

yeni bir Gye secger.

Genel kurul gerekli gordiigu takdirde yonetim
kurulu Gyelerini her zaman degistirehilir.

Yénetim kurulu Gyeleri pay sahibi olmak

(

zorunda dFT'giIdir.




Sermaye  Piyasast  Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal

| Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere

uyulmaksizin yapillan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlarn gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Yonetim kurulu tarafindan, Sirketin icinde
bulundugu durum ve gereksinimlere uygun
olarak, gorev ve sorumluluklarinin saghkl
bir bi¢gimde yerine getirmesini teminen
yonetim kurulu biinyesinde Riskin Erken
Saptanmas! Komitesi, Denetimden Sorumlu
Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi, Aday
Gosterme Komitesi, Ucret Komitesi ile
gerektigi dl¢lide diger komiteler olusturulur.
Ancak yonetim kurulu yapilanmasi geregi
ayri bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi olusturulamamasi durumunda,
Kurumsal Yénetim Komitesi bu komitelerin
gorevlerini yerine getirir. Komitelerin gorev
alanlari, calisma esaslar ve hangi tiyelerden
olusacagi  yonetim  kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya agiklanir. Denetimden
Sorumlu Komite liyelerinin tamaminin, diger
komitelerin ise baskanlarinin, bagimsiz
yonetim kurulu lyeleri arasindan secilmesi
gerekmektedir.

Yonetim kurulu biinyesinde olusturulacak
komiteler, komitelerin gorev alanlan,
¢alisma esaslan  Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun  kurumsal yonetime iliskin
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore belirlenir.

11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nde
yer alan hikiimler sakli olmak kaydiyla,
yonetim kurulu tGye tam sayisinin gogunlugu

ile toplanltr ve ka““r!arl_nl toplantida ha}p:_-
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bulunan Gyelerin cogunlugu ile alir. Yonetim
kurulu toplantilan Sirketin idari merkezinde
veya idare merkezinin bulundugu sehrin
uygun bir yerinde vyapilabilecegi gibi
yonetim kurulu karariyla baska bir sehirde
de yapilabilir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 390. maddesi
uyarinca, yonetim kurulu kararlan, yonetim
kurulu (yelerinden birinin  yazili olarak
yaptigi teklifin yonetim kurulunun en az liye
tam sayisimin c¢ogunlugunun imzalarn ile
onaylanmasi halinde toplanti yapiimaksizin
da alinabilir; ancak bunun icgin yoénetim
kurulu dyelerinden hichirinin s6z konusu
teklife iliskin olarak fiziksel olarak bir araya
gelinmesini talep etmemis olmasi gerekir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 392. maddesi
uyarinca, her yonetim kurulu tyesi Sirket’in
tiim is ve islemleri hakkinda bilgi isteyebilir,
soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yonetim
kurulu Gyelerinin bu maddeden dogan
haklar kisitlanamaz, kaldirilamaz.

Sirketin yénetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara Tirk
Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullari Disinda  Elektronik Ortamda
Yapilacak  Kurullar  Hakkinda  Teblig
hiiklimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda esas sdzlesmenin bu
hitkmii uyarinca kurulmus olan sistem
Uzerinden wveya destek hizmeti alinacak

sistem {izerinden I'@f sahiplerinin ilgip/




mevzuatta belirtilen haklarini bahsi gegen
teblig hiikimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Yonetim  kurulu  dyelerinin  gorevleri
esnasindaki kusurlan ile sirkette sebep
olacaklan zarar, Sermaye Piyasasi

Kanunu'nun md.21/1 hikmi sakli kalmak
tzere Yonetim Kurulu tarafindan Sirket
sermayesinin  %25’ini bedelle
sigorta edilebilir. Sirket
tarafindan &denir. Sermaye

asan bir

Sigorta bedeli
Bu

Kurulu’nun

husus
Piyasasi ongordigi
diizenlemeler uyarinca kamuya duyurulur ve
kurumsal ilkelerine

yonetim uyguniuk

degerlendirmesinde dikkate alinir.

Yonetim kurulu dyelerine iliskin Ocretler
genel kurulca kararlastirtlir. Yonetim kurulu
tyelerine licret disinda verilecek mali haklar
konusunda genel kurul yetkilidir. Sermaye
Pivasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri
secilen bagimsiz

kapsaminda yonetim

tiyelerinin Ucretlerinin

Sermaye

kurulu
belirlenmesinde

Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine uyulur.

Piyasasi

genelkuruleateshitedilis

Bu madde metinden cikartiimistir.

MADDE-18-YONETH-KURULUVE
TORLANTILARI

Yonotim—kurle—sirket——islor—lueum
gosterdikge-toplanir-Ancak-en-az-Ug-ayda-bir
kez-toplanmastzerunludur

Yeretim—turiluv—andan—hifasa—eogumiulda
toplamr—vetkararlarn-toplantiya—katlantarmn

Bu madde metinden cikartilmistir.
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| geéﬂﬂiﬂétw-ia—-&l+r.—9yl-ar+$a—e—;4t-l-ik—-@i~m«a-s+
halinde—teklifreddedilmis—sayuh—Yonetim
Ky rda—ovlar—kabul—veya—red—olarak
kullanbr—Lokimso—oy—tatamlmac—tied-oayu
vereh—ari—atina—red-perekeesini-yazarak
imzalar:

Sirketin—¥énetim— Kurulu——toplantdarne
kabita-haklkinasahip-olanlar-bu-toplantilara,
6102 —Sayth—TFirk—TFHearet—Kanunurun
1527 -maddesi—uyarinca—elektronik—ortamda
da—katlabilie—Sirket—Ticaret—Sirketlerinde
Anerim—Sirket—Gepel—Kurullan—DBisinda
Elektronik—Ortamda— Yapilacak—Kurullar
Halkkinda—Teblig—hikimled—uvannea—hak
sahipleriin—bu—toplantlara—elektronik
ertamda—katlmalanna—ve—ay—vermelerine
wnkar——tamyacak—TFElektronik—Toplant
Sistemitai—kurabieeegi—gibi—bu—amag¢—igin
etusturtimus—sistemlerden—de—hizmet—satin
alabilir—Yaptaecak—toplantilarda—sirket—esas
seztesresinti-sbu-hitkmi-uyarnca-kurulmus
elan—sistem—lizerinden—veya—destek hizmeti
ahracak—sistem—izerinden—hak—sahiplerinin
gi—mevzuatta—belirtilen—haklarimi—Teblig
hikiimlerinde———belirtilen——cercevede
killanabilmesisaglane——

| MADDE-19 SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL VE
iLZAMI

Yonetim Kurulu Tark Ticaret Kanunu ile ilgili
sair mevzuati we genel kurulca kendisine
verilen gorevleri basiretle ifa eder.

Sirketin yonetimi ve disariya kars temsili
yonetim kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun
367.Maddesine istinaden dlzenleyecegi ic
yonerge ile yonetimi kismen veya lamamen
bir veya birkag yonetim kurulu lyesine veya
tclincd kisilere devredebilir.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya

MADDE-11 SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI
Tirk
mevzuati ve

Ticaret Kanunu,
ilgili
mevzuatl ve genel kurulca kendisine verilen

Yonetim  Kurulu

sermaye piyasasi sair
gbrevleri basiretle ifa eder.

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
yonetim kuruluna aittir.

Yonetim
367. maddesine istinaden dizenleyecegi ic

Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun

yonerge ile ybnetim yetki ve sorumluluklari

kismen veya tamamen bir veya birkag

yonetim kurulu lyesine vmya ticlined kisilere

devredebili M\ e
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birden fazla murahhas_fj‘yéyé‘ veya midiir
olarak tcglnci kisilere devredebilir. En az bir
yanetim kurulu Gyesinin temsil yetkisinin haiz
olmas! sarttir.

Yonetim Kurulu TTK 371 ve 367 maddeleri
cercevesinde dizenleyecegi ic yonerge ile
temsile vyetkili olmayan vyonetim kurulu
tyelerini belrdemeye—veya sirkete hizmet
akdi ile bagl olanlarn, sinirli yetkiye sahip
ticari vekil veya diger tacir yardimcilar olarak
atamaya, temsil yetkisini UGclinel kisilere
devretmeye yetkilidir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil

sekillerini gosterir kararin noterce
onaylanmis sureti ticaret sicilinde tescil ve
ilan edilmedikce temsil vyetkisinin devri
gecerli olamaz.

Sirket tarafina verilecek bitiin belgelerin ve
yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi igin
bunlarin sirketin Gnvani altina konmus ve
sirketi  temsil ve ilzama yetkili kisilerin
imzasini tasimasi gereklidir. Kimlerin sirketi
temsil ve ilzama vyetkili olacagi ydnetim
kurulunca tespit edilir.

Bu madde hikimlerinin uygulanmasinda
6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring we
Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat

hikimleri saklidir.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya
birden fazla murahhas lyeye veya middr
olarak Gclincl kisilere devredebilir. En az bir
yonetim kurulu dyesinin temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir.

Yanetim Kurulu TTK 371 ve 367 maddeleri
cercevesinde diizenleyecegi ic yénerge ile
temsile vyetkili olmayan vyénetim kurulu
tyelerini veya sirkete hizmet akdi ile baglh
olanlari, sinirli yetkiye sahip ticari vekil veya
diger tacir yardimcilan olarak atamavya,
temsil yetkisini Gc¢lincl kisilere devretmeye
yetkilidir.

Temsile vyetkili kisileri ve bunlarin temsil
kararin noterce
onaylanmis sureti ticaret sicilinde tescil ve
temsil
gecerli Temsil

sinirlandirilmasi, sahibi
kisilere karst hiikim ifade etmez; ancak,

sekillerini gosterir

ilan edilmedikce yetkisinin  devri

olamaz. yetkisinin
iyiniyet tclinci
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir
subenin iglerine dzgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen
sinirlamalar  gecgerlidir.  Tiirk  Ticaret
Kanunu’nun 371. 374. ve 375'inci maddesi

hikimleri saklidir.

Sirket tarafindan verilecek bitlin belgelerin
ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi
icin bunlarin sirketin unvani altina konmus ve
sirketi temsil ve ilzama vyetkili kisilerin
imzasini tasimasi gereklidir. Kimlerin sirketi
temsil ve ilzama vyetkili olacagi ydnetim

kurulunca tespit edilir.

Bu madde hikimlerinin uygulanmasinda
6361 sayih Faktoring,
Finansman ve TasarrL;I Finansman Sirketleri

Finansal Kiralama,

Kanudu, sermaye piyasasi mevzuat ve ilgilig|




MADDE-20 DENETCILERIN — GOREV—VE
y :

Sirket Genel Kurulu 6302-sayh Turk Ticaret
Kanunu ve-diger—ilgili-mevzuat uyarinca her
yil bir bagimsiz denetleme kurulusunu
denet¢i olarak secer. Penetgiler—6102—sayh
Firk—Fearetanunu—2397—maddesi-ile 406,
maddeleri—arasinda—saylan—géravied
yapmakla—hikimliddis  Secimden
Yonetim Kurulu, denetleme gdrevini hangi

sonra,

denetciye verdigini ticaret siciline tescil ettirir
ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan eder. Oa-yHicindetoplam-yedi
geemedikee——denetci——olarak——yeniden
secilemer:

DenctoiHicretbpenelkurdeateshit-edilir.

MADDE-22 GENEL MUDUR

Genel Midir ¥onetim Kuruluinca seeilis ve
azledilir, Genel Mudir, Genel Muudir
¥ardimailan ve denk konumda icrai nitelikte
gorev yapan diger yoneticilerin 6363—sayh
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu ile BBBK yonetmelikleri ve
ilgili diger mevzuatlar tarafindan belirlenen
niteliklere sahip olmalari gerekmektedir.

Sirketin gilnliik yénetimi ve temsili Genel
Muddr tarafindan, ¥6netim Kuruluinca kabul
edilmis bulunan karar, direktif, politika ve
talimatlara gore ve ayni zamanda bu Esas
Sirketin olan

Sozlesmernin, islemekte

diger mevzuat hiikiimleri sakhdir,

' MADDE-12 BAGIMSIZ DENETIM

Sirket genel kurulu Tlrk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasasi Kanunu ile Finansal
Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu uyarinca her yil

bir bagimsiz denetleme kurulusunu denetci

olarak seger. Secimden sonra, Yonetim
Kurulu, denetleme gdrevini hangi denetciye
verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve

Tilrkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan eder.
Denetgi, Genel Kurul tarafindan, Turk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati
uyarinca her faaliyet donemi ve her halde
gorevini yerine getirecegi faaliyet dénemi

bitmeden secilir.

| Bu madde citkartidmustir.

MADDE-13 GENEL MUDUR

Sirket genel midirl yonetim kurulunca
atanir ve azledilir. Genel midur, genel midur
yardimcilan ve denk konumda icrai nitelikte
gorev vyapan diger yoneticilerin Finansal
Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf

Finansman Sirketleri Kanunu ile Bankacilik

Diizenleme ve Denetleme Kurumu
yonetmelikleri ve ilgili diger mevzuat
tarafindan  belirlenen  niteliklere  sahip

olmalan gerekmektedir.

Sirketin glinltik yonetimi ve temsili genel
midir tarafindan, yonetim kurulunca kabul

yonetmeliklerinin ve ilgili kanunlann lafzi ve

‘edilmis bulunan karar, direktif, politika v




ruhuna uygun olarak yarttilir.

Genel Mudlriin diger gorev ve yetkileri ile
ticret ve &denekleri ¥onetim Kurulu‘nca
saptanir.
Genel—Midirin—gorev—siiresi—Yénetm
Kurdlanun-stiresi-le-strtrh-degidix

talimatlara gore ve ayni zamanda bu esas

sozlesmenin,  Sirketin  islemekte  olan
yonetmeliklerinin ve ilgili kanunlarin lafzi ve

ruhuna uygun olarak ytrtilir.

Genel midiriin diger gorev ve yetkileri ile
icret ve ddenekleri ydnetim kurulunca

saptanir.

MADDE-22 HESAP DONEMI

Sirketin—hesap—dénemi—Oeak—aymm—birne
aiintinden-bastar—Aralik-aypnm-sonuncu gling
biter. Ancak—birinei—hesap—yth—ig—sirkatin
kesin—olarak-kuruldugu—tarthtenbashrve o
yih-Araliayrimnsenuned-gini-sena-erer

MADDE-24 KARIN TESBITi VE DAGITIMI

Siekette karn-dagitilmasFHirk-Fiearet-Kanuny
ve—Sirketin—tabi—oldufu—sal—mevruat
hiiktimleri-dikkate—ahnarak—Yoretin—Kurhe
onerisi-dogrultusunda-Genel-lKurultarafindan
kararabaghame

Sirketin—bir—bianco—devresinde—elde—ettigi
geliderden—genel—giderler,—amortismanlar
karstkdar—kurumlarvergisi-ve—benzeri-vergi

zarar-disiildikten-senra-kalan-tutarsirketin

dagitilabilicnetkarnolusturue

Brsuretle-meydana-pelen-daiitdabilirnethar
sda-postarl kilde-daditshe,
al—%S5-kanuni-yedek-akee

bl—DaitdabilirkardanOdenmis—sermaye

uzerinden-%-5-birinci-temettiy;

Dagtlabiir—karm——yukandaki—sekilde
daftirindan—sonra—kalanin—tamarmimiiveya

MADDE-14 HESAP DONEMi

Sirketin hesap yih Ocak ayinin birinci
glninden baslar ve Aralik ayinin sonuncu

glinii sona erer.

MADDE 15-KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirket kar tespiti ve dagitimi konusunda
Turk Ticaret Kanunu,
mevzuati

sermaye piyasasi
diger
hiikiimlerine uygun hareket eder.

ve ilgili mevzuat
Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit
edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri
gibi Sirketce

zorunlu olan

muhtelif amortisman
veya ayrilmasi
miktarlar ile Sirket tlizel kisiligi tarafindan

ddenmesi

ile
odenmesi
zorunlu vergiler dusiildiikten
bilangoda
varsa gecmis yil

sonra geriye kalan ve wyillik
gorilen donem kar
zararlarinin disililmesinden sonra, sirasiyla

asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
i) Genel Kanuni Yedek Akge:

Yizde besi, ¢cikarilmis sermayenin ylzde
yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni
yedek akg¢eye ayrilir.

) Birinci Kar payi:
1 i\

L




birkismimn—ertaklara—ikincitemetti—olarak
dagiilmasinag veyayedek-akesyeayrilmasing
liskin-madde-hiikimleri-degrultusunda-genel
kurul-karaveri—ikinei-temetti-hissesi-olarak
hissedarlara—dagtlmas—kararlastinlan—ve
karurs—isHrak—eden—himrolore—dagilon
kisimdan6102 Sayih Tirk Hearet Kanunu'nun
510-—maddesinin—i—hkrasinim—e—numarah
bendi-gereginee-%10-kesilerek-adi-yedek-akee

ekleni

Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis
tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
tzerinden, Sirket’in kidr dagitim politikasi
cercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye piyasasi mevzuatina uygun
olarak birinci kar payi ayrilir.

Yukarnidaki indirimler

genel kurul, kdr payinin, yoénetim kurulu

yapildiktan sonra,

tiyelerine, ortaklik g¢alisanlarina, pay sahibi
disindaki kisilere dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

iii) ikinci Kar pay::
Net

bentlerinde
diistilkten sonra kalan kismi, genel kurul,

ve

(i)

meblaglar

dénem karindan, (i)
belirtilen

kismen veya tamamen ikinci kar pay
olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret
Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi
istegi yedek akge olarak
ayirmavya yetkilidir.

ile ayirdigi

iv) Genel Kanuni Yedek Akge

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger

kimselere dagitilmasi  kararlastirilmis

olan kisimdan, sermayenin %5'i oraninda

kdar payl disiildiikten sonra bulunan

tutarin  ylizde onu, Tirk Ticaret
Kanunu'nun 519. maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca genel kanuni vyedek

akceye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayriimasi
gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede
veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri
icin belirlenen kar pay! ayrilmadik¢a; baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar

?ktarllmasu}g, yc’inetiﬁ\l kurulu lyelerine,




ortaklik §H|I§EIH|EI‘I'II"IElJ‘ ve pay sahibi disindaki
kisilere kardan pay dagitilmasina karar
pay
belirlenen kadr payl nakden édenmedikge bu
kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

verilemeyecegi gibi, sahipleri igin

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut
paylarin tumiine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen kdrin dagitim
sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu
teklifi
kararlastirilir.

konudaki Uzerine genel kurulca

isbu esas sézlesme hiikiimlerine gére genel
kurul tarafindan verilen kar dagitim karan
geri alinamaz.

MADDE-25-KAR-DAGITIM-ZAMANI

Dagitimasi-karara-baglanan—pthtk—karn—pay
sahiplerine —hangitariblerde—ve—ne—sekilde
daftilacagi—Yonetim—Kurahpu—iekhb
Bu—sdzlesme—hikimlerine—uygun—olarak
daptblom—kirr—per—shramas— trk—lcaret
Kanunu' aun-512-maddesi-ikmt-sakdieis

MADBE-26-YEDEK-AKGE

Sirket—tarafindan—ayrian—yedek—akeeler
hakkimda———6102Sayh— TFoirk— Ticarat
arasindaki-hitktimleri-uygulanie

Bu madde metinden (;_Ikﬂl“tl|ml§tlr.

Bu madde metinden cikartiimistir,

MADDE 16 — KAR PAYI AVANSI
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Genel kurul karariyla ilgili hesap dénemi ile
sinirh  olacak sekilde, Sermaye Piyasas
Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
cercevesinde pay sahiplerine kar payi avansi
dagitilmasi konusunda yoénetim kuruluna
yetki verilebilir. Kar payi avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

MADDE 17 - SERMAYE  PiYASASI
ARACLARININ iHRACI

Tirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu ile sermaye
piyasasi mevzuat hikimleri cercevesinde,
Sirket Yonetim Kurulu tahvil, bono, paya
dénistirilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil
ile her tirli borglanma arac niteligindeki
sermaye piyasasi araclari ile ortaklik varant
ve sermaye piyasasi mevzuatl uyarinca
yonetim kurulu karari ile ihrac edilebilen
sermaye piyasast araglarini ihrac yetkisine
sahiptir.

MADDE 18 — KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan  d6nemli nitelikte sayilan
islemlerde ve Sirketin her tiirli iliskili taraf
islemlerine ve Uclincii kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
uyulur.,

Sermaye  Piyasast  Kurulu tarafindan
uygulamast  zorunlu tutulan  kurumsal
yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
YﬁnetinM(urulu kar9r|ar| gegersiz olup esas

S




sozlesmeye aykin saylllr_.

Sermaye Kurulu’'nun  bagimsiz

yonetim

Piyasasi

kurulu dyelerine iliskin

diizenlemelerine tabi olunmasi durumunda,
yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz

tyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye

Piyasasi Kurulu'nun kurumsal vyénetime

iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

MADDE 19 — ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Bankacihik
ve

sozlesme degisikligine,

Dizenleme ve Denetleme

Esas
Kurumu
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goérisi
ile Ticaret Bakanhg’ndan izin alindiktan
Turk Ticaret Sermaye
ve sozlesme

sonra, Kanunu,

Piyasasi Kanunu

hikiimlerine uygun olarak davet edilecek

esas

genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal
Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurul mevzuati ve esas sézlesmede
belirtilen

verilecektir.

hiakiimler c¢ercevesinde karar

Esas sozlesme degisiklikleri Gclinct kisilere
karsi tescilden sonra hiikiim ifade eder.

MADDE-27 iNFISAH VE FESIH

SirketHC da-6ngérilen-nedenlerdenbiri-ile
infisah-eder—Bundan-baska—sirket-mahkeme
kararveyahikiimlerdairesindegenel-kurul
karar—ile—de—fesh—olunabilir—Herhangi—bir
nedenle—sirketin—fesih—ve—tasfiyesipgerektifi
takdirde—yonetim—kurulu—bu—hususta—karar
alnmasHein-genel kurulu-toplantiya-cagiae

infisah—iflastan—baska—bi—nedenle—dojarsa
6102 savih—TFirk—TicaretKanunru run—532;
madeleg—wa%mea—g@rmeeﬂ—‘eeareﬂ—ve—ﬂ fan

MADDE-20 SiRKETIN SONA ERMESI VE

TASFiYESI

Sirket’in infisah veya feshi halinde tasfiyesi
Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasas!
mevzuatl ve Finansal Kiralama, Faktoring,
Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri
Kanunu hikiimleri uyarinca yiritaliir.
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%m%wuﬂ—ta;aﬁﬁda%wm e-getirilis

Sirket-iflastan-baska-birnedenle—infisah-eder
veya—fesh—elunursa—tasfive—memurangenel
kurul-tarafmdamntayinedilie

Bu madde metinden cikartilmistir.

MADDE-29 TASFIVENIN-SEKLI
Fastye—isleri—tasfivenin—yiritimesi—ve
tasfiye-memuranim—yetki-ve—sorumialuklar
TTK-hitkimlerine-gore-tayin-edilis

Bu madde metinden cikartilmistir.

MADDE 30 VETKIL-MAMKEME

Sirketin—gerek—faalivet—gerekse—tasfivesi
esnasmda—yirket—ile—pay-—veya-dogrudan-pay
sahipler—arasmda—sirket—islerinden—defiacak
wyismazhklarda—yetkili—adhi—mereler—sirket
yonetimrmerkezinin-bulunduguyermabhkeme
ve-fera-datrelerdis

Bu madde metinden cikartimistir,

BAKANLIGINA-GONDERILECEK-BELGELER
Sirket-esassorlesmesininyaynlandigr-Tiirkive
Hearet—Sicll—Gazetesinin—gerekli—saudaki
Atshas-c-Glmrik—eTicaret-Bakanhiina
gonderilis
Esas——sérlesme—ayrea—sirket—tarafindan
bastirlarak-pay-sahiplerinedagibhrvegerekli
sayidakintshasda—T-C—Glimrik Ve Tiearet
Bakarhgtna-yellanir:

Bu madde metinden (;I|(Elrtl|m;§flr.




' MADDE-32 TAMAMLAYICI HUKUMLER

Bu ara sézlesmede meveut olmayan hususlar
FFH&  hikimleri Bankacilik
Denetleme Kurumu
yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

haklinda ve

Dizenleme ve

MADDE-21 KANUNi HUKUMLER

Bu
hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ile

esas sozlesmede mevcut olmayan
Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve
Finansman  Sirketleri Kanunu
Bankaciik  Diizenleme
Kurumu

piyasasi

Tasarruf
ve
diizenlemeleri ve
hitkiimleri

hikimleri,
Denetleme
sermaye mevzuati

uygulanir.

MADDE-23 BAMGAMERGIS]
Bu—ana—sézlesme—ile—Hgili—damga—vergisi
sirketin—kesin—kurulusunu—takip—eden—ic—ay
icerisinde—ilgi—vergi—dairesine—ddenir—igili
vergi—datresi—Marmara—Kurumlar—Verg
Q‘H‘l‘FEﬁ"’d‘l'r—'. teh T

'Bu madde metinden glkartlimrgtlr.




